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R.E:NAT A, so .... ez LA 61.E:NV.f:NU.f:. 
J.E: VAIS Vous PRGS.E:NT.E:R .À vos 

NOL.JV.E:Au)( COLL�Gu.E:S .f:N SAl-t..E: D.E: 
TRANSMISSIONS. 

• 

DROITS ET LIBERTtS 
DES RtSIDENTS 

(SECON>E PAllTiEI 

-- ... nce" 0e ''bien faire ensemble et en Cuuua • 
•par le dialogue et la confrontaliOn de 
points de vue, 

•De rassurer les Résidents dans la 
réalisation de leUt Projet PeR;onnalisé, 
traduisant rexpression et le respect de 
leul'S déslr.1 

eo•encourager la réfteXlon éthique 
comme valeur de référéi\ce . 

NouS pootsulvons sur le Piiier 1 du 
concept AGE+ l\Jn8 défflal'Che solid�) 

traitant du respect des droits et llbet1éS 
deS Résidents 

Ce qui signifie: 

Pour leS Résidences et leur Equipes 
•d'agir comme des organisaüonS 
rassurantes, responsableS et réactlVeS, 

.f:NSUIT.E:1 NOUS AuROJJS 
UN.f: RGUNION SPGC1F1au.E: POUR 

P ARL.E:R D.E: L'ACCOMP AG'N.E:M.f:NT 
D.E: FIN D.E: VI.E: D.E: M. DARF ANG 

DONT Vous ALL.E:Z �TR.E: 
DGSoRMAIS L'AID.E:-SOIGNANT.E: 

R5FGR.E:NT.E:. 

LES 8R\N'ERE$ A$$0CJATIOH 
LBR .,. le magazine du concept 
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V�Z-VOU?DB 
QUOI Je PARL.e 

RBNATA? 

Je $\JI$ HeUReU?e D'INT�RBR 
L.'êGUIPe. $1 Je COMPRBNO? 
81SN, M. DAAFAN<:1 S?T DAN? 

UNe $1TUATION PAATICUL.iêRe .•. 

L.OR?GLJe MR DAAFANe 
S?T BNTRê DAN$ cerre 

PHA?B CRJTIQOS, .JAi 
CHeRCHê A $AVOIR 
?'IL. AVAIT RêDl@ê 
DB? DIRBCTIVS? 

ANTICIPêe?. 

•• - 

C'S?T D' AIL.L.eLJR$ L.A AAl$0N De 
NOTRB PRê?BNCe A zerre RêUNION. 

M. DAAFANe AVAIT SXPRIMê $A 
Vot..ONTê De Ne PL.U? êTil<:e 

MêDICAMSNTê SN FIN De vie. 

VOICI AiNI, L.'INFlllMlêRB 
RéFêReNTe, JeAN, i..e 

MéDSCIN COOP:DONNATSUF<: ST 
Bll:li<A L.A PSYCHOI..Oeue. 

C'S?T TOIJT 
A FAIT ÇA. 

OUI, NOU? $0MMS? eN TAAIN 
D'êVOOUeR L.S? DIRBCTIVS? 

ANTICIPêS? PAA L.S$Gl!Jel..L.S? 
UN Rê?IDBNT Peul BXPRJMSR, 
eNTRe All'TRe, ?ON ?OUHAIT 
D'ARRêTSR UN TAAITeMSNT. 

OUI eN SFFeT, POUR 
VOTRe pi:,:eMJeR JOUR 
VOU? AL.L.BR PL.ON@SR 
DAN$ UN CA$ D'êCOL.e. 

Je VOIJ7 Pi<:� P:SNATA MANetJé, 
L.A NOWBL.L.B AIPB"7016NANre 
QUI P:SMPL.ACB AP:IANB PU!l:ANT 

?ON COtl6ê MATeP:NITé. 

OUI, Je MS $\Ji$ �AL.SMSNT AAPPROCHê De MON 
CONFRêRe QUI M'A CONFlllMé QUS M. DARFANe 

AVAIT 81BN RêDl6ê $6$ DIRBCTIVS? ANTICIPêe?. IL. L.S? 
AVAIT CONFlêS? A UNS PSR?ONNe DB CONFIANCe, 

$ON MBIL.L.BUR AMI, PIL.OTe DB L.16Ne. 

$UJTe A L.A Vl$1TS 
DU MêDBCIN, Tll<:AITANT 

De M. DAAFAN@, ce1..u1-c1 
M'.A INFO� QU'IL. 

N'êTAIT PL.U? SN 
êTAT D'SXPRJMeR 

$6$ VOL.ONTê?, AL.OR$ 
QUS NOU$ BNTIWN$ 

eN $1TUATION 
D' ACCOMPAeNeMSNT 

DB FIN De vie. 

r ..... . '-....7 �- ..__ 



BIBN ,UR I..A FAMII..I..B Pf;Uî TOtlT À 
FAIT B)(pJ,t)MBR SON Dé?ACCOJ:tD BT 

NOU, DBVONS l..'BNTBNDJ:tc. 

DAN, CBTTB "'"'"....-, 
SITUATION, ON 

PM FACII..BMBNT 
éPJ:tOUVBR DB 

1..A CUI..PA811..1Té 
OU BNCORB 

DB, DOtJTB, • 

B)(CU,BZ-MOI MAIS, I..A FAMII..I..B Pf;Uî-et..l..B 
êTRB BN POSITION DB DéCIDBR Gl.lBI..GltJB CHOSe 

POUR SON PARBNT ? 

, 

• 

BIBN, CBPBNDANT, NOUS AVONS UN AUTRB FACTetJR À 
Ré?OUDRB. HIBR J' Al RBÇ(J I..A FAMII..I..B DB MR DAAFANéi. 

CBJ:tTAIN, MBMBRB, NB ,BM81..BNT PAS PRêTS 
À ACCBPTBR 1..A VOI..ONTB DB 1..BUR PARBNT. 

PAR All..1..BURS, DANS UNB reue SITUATION, I..B 
PAJ:tTBNARIAT AVBC 1..A FAMII..I..B B,T BSSBNTIBI... 

C'B,T POURGUOI Je PROP0,6 UNB RéllNION 
PI..URIDISCIPI..INAIRB AVBC VOU, TOU,. AINSI GUe 

I..A PBRSONNB DB CONFIANCB BT VOTRB 
CONFRèi:tc, JBAN. 

DB MON CôTé JB PRéVOIS AUSSI UNB RéUNION AVBC 
1..6, éG!UIFB, !7'éTAI* BT DB NUIT. IL. FAUT G!UB CHACUN 

SOIT INFORMé DB, DIRBCTIVB, ANTICIPéB, DB MR DARFANéi, 
BT Q!YII.. 1..6, COMPRBNNB, AFIN DB 1..6, R�CTBR. 

BIBN RBNATA, 
ÇA VA Al,I..BR ? 

' 

Hé BIBN éCOUTBZ, Je 
SUIS VRAIMBNT HBURBU$B DB 

TAAVAII..I..BR DAN, UN BNDROIT 
Où !..'ON RB,PBCTB AVANT 
TOtJT I..B, DROITS BT 1..6, 

VOI..ONTé? DB, Ré?IDBNTS. 



• ' 
1>ROITS ET LIBERTÉS 1>ES RtS11>ENTS 

CERTAINS RÉSIDENTS IGNORENT PARFOIS UiLJRS 
DROITS. NOLJS UiS EN INFORMONS EN PERMANENCE. 
DES THÈMES COMME PAR E;>(EMPLE LES DIRECTI\/ES 
ANTICIPÉES PELJ\/ENT, EN PLLJS D'ÊTRE CoMPUi;>(ES, 
RESTER DIFFICILES .À ABORDER. NOTRE OBJECTIF 
EST DE DÉ\/ELOPPER LA COMMLJNICATION DANS LJN 
CONTE;>(TE DE CONFIANCE MLJTLJELUi. CELA PELJT 
ÊTRE PAR E)(EMPLE LJN GROLJPE DE PAROLE 
PROPOSÉ PAR LA PSYCHOLoGLJE. 

� 
DES INTER\/ENANTS E;>(TERIELJRS, 
MÉDECINS, A\/OCATS, OLJ ALJTRES 
SPÉCIALISTES, PELJ\/ENT ÊTRE IN\/ITÉS .À 
APPORTER UiLJRS LLJMIÈRES ALJ;>( 
RÉSIDENTS. IL EST ESSENTIEL GLJE LA 
RÉSIDENCE RESTE EN PERMANENCE 
DANS LJNE DYNAN\IGLJE D'oLJ\/ERTLJRE .À 
L'E;>(TÉRIELJR. CETTE DÉMARCHE 
CONTRIBLJERA .À RENFORCER LA LIBERTÉ 
D'E;>(PRESSION DES RÉSIDENTS. 

<J 
IL E;>(ISTE DES MANIÈRES PWS INFORMELLES DE 
CONFRONTER LEG POINTS DE \/LJE DE CHACLJN. p AR 
E;>(EMPLE LJNE LECTLJRE D'ARTICLES DE JOLJRNALJ;>(, 
INITIÉE PAR L'ANIMATELJR, PELJT ÊTRE ORGANISÉE 
POLJR GER\/IR DE BASE DE DISCLJSGION ET DE RAPPEL 
DE UiLJRS DROITS. 

CER.T AIIJ6S ZOIJ6S D'IIJCJiR.TIT(..)DJiS P61.N6...rï TO<.JTJiF'OtS D6M6'-1Ri=R., � 
D6S GWJiSTIOIJS Dii DROIT 6T Dii œo...rïOLOGUi. '-'IJ6 �'-'IJIOIJ LOCAL-Ji 
D'.liTHIGL1Ji Pii'-'T �Ri= M!Sii iiN PLACii, COIJSTITL1Ji6 Dii Mii�S Dii LA 
�SIDJilJCJi, D'-' CO/NTJi LOCAL Dii GiiST�, 6T D'l...rï6R.\/6NA,JTS 
6;,(TJiR.16'-'RS; � 6c.JT .liT A,JT Dii TR.O'-'\/JiR. L1N �GWLl0R.i: 6...rïR!i L6S 
CHO!}( DiiS �S 6T D6S SOL'-'TIOIJS .liTHIGL1JiM6...rï ACC6PT A6LES PO'-'R. 
L6S A'-'TRl=S. PO'-'R. SO<.JTiiNIR. C6TT6 œMARCHE, LBA 6N\/ISAG6 LA 
CR.6AT� D'L1N COINT6 D'.liTHIG'-16 ,J,ATIOIJAt,.. 

LE ŒVELOPPEMENT DURABLE 
Nous verrons dans notre prochain numéro comment le 
développement durable, qui est l'affaire de tout un chacun, est géré 
dans les résidences. Résidents, Familles, Salariés, Fournisseurs et 
Partenaires en sont les acteurs. 

Désormais, retrouverez Décod'Age + tous les deux mois et 
n'hésitez pas à les télécharger à l'adresse asso-lesbruyeres.com 1-" 
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