> le magazine du concept

LBA

LES BRUVERES ASSOCIATION

Apres avoir, le mois dernier, accueilli un
nouveau Reésident, Monsieur Marcel
Dufresne, et fait connaissance avec sa
bien  sympathique  famille,  nous
poursuivons, en leur compagnie, notre
plongée au ceceur de cette Résidence qui
ressemble forcément a celle dans laquelle
vous travaillez et qui se rapproche de plus
en plus de Age+...

Dans ce numéro vous pourrez constater
que les Familles sont véritablement des

« parties prenantes actives » et ce, pour
tous les actes touchant a la Vie de leur
«Parent-Résident ».

En tout premier lieu, elles sont étroitement
associées a |'élaboration et au suivi de cet
elément essentiel qu'est le Projet de Vie
Personnalise du Resident, grace auquel
seront mentionnés et scrupuleusement
respectes I'ensemble des désirs et des
choix de leur Parent.

Mais, les Familles peuvent également, si
elles le souhaitent, participer au Conseil
de la Vie Sociale de la Résidence,
Assemblée « paritaire » réeunissant des
représentants des Résidents, des
Familles et des Salariés.

Cet encouragement a une implication
active des Familles est un point essentiel
de notre Concept Age+ ; c'est en-effet,
grace a elle que pourront en grande partie
etre épargnés les effets néfastes du

« choc » que représente, pour une
Personne Agée, son arrivée en
Reésidence.

Bonne lecture! LBA

BONJOUR MADAME,
VOTRE PERE VOUS ATTEND, AVEC
SON AMI APELARD ET SA FAMILLE,
AUTOUR D'UN GO(TER.

MERC| BIEN, JE LEUR
TRANSMETTRAI. VOUS SAVEZ, NOUS
FAISONS EN SORTE GUE VOTRE
FPERE SE SENTE CHEZ LUl ET
GIUE LES PROFESSIONNELS
RESTENT A SA PISPOSITION.

TRES BIEN. OH, J'Y PENSE, JE TENAIS
A VOUS DIRE QUIL MA CONFIE AU

TELEPHONE QUIL A ETE BIEN ACCUEILLI

PAR L'ENSEMBLE DU PERSONNEL
PE LA RESIDENCE.




TIENS, VOICI MON CGARNEMENT PREFERE.

GCRAND-FPAFY |

TU TE SOWIENS DE MON COFPAIN ADELARD 7
IL AIMERAIT BIEN T'APPRENDRE A JOUER A
LA BATAILLE. HEHE, ICI TU VAS DECOUVRIR

DES PERSONNES INTERESSANTES.

MADAME..
EiTﬁiD;:;—i%'f;ﬁi VOUS ETES COMMENT RESSENTEZ-VOUS L'ARRIVEE
p LA FILLE DE DE VOTRE FPAFA DANS SON NOUVEAU

o _

ENCHANTE,
JEUNE
HOMME.

M. DUFRESNE 7

DOMICILE 7 IL A L'AIR CONTENT..

ouUl, JE CROIS
QUL L'EST.
BIEN SOR, IL
FAUDRA VOIR
| SUR LA

DUREE.

oul, JE SuIS D’ACCORD
AVEC VOUS, TENEZ,
AVANT GIUE MON
BEAU-PERE NE
S'INSTALLE ICI, NOUS
L'AIDIONS A DOMICILE.
ET A SON ARRIVEE,
NOoUS Nous SENTIONS
UN PEU DEMUNIS
JE DoIS DIRE.

o, EN EFFET, NoUJS
NE SAVIONS PLUS
QUEL ROLE JOUER.
TouT D'UN CouP Nous
AVIONS L'IMPRESSION
QUE D' AUTRES
FPERSONMNES ALLAIENT
PRENDRE NOS
RESPONSABILITES.

o
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MAIS TRES VITE Nous
AVONS ETE RASSURES
A CE SUJET, oN Nous
A PROFPOSE DE NOUS

\ VIE DE LA RESIDENCE.

IMPLIQUER DANS LA
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\ \ | ENTRE AUTRE EN NOUS FAISANT PARTICIPER AU « CONSEIL DE VIE SOCIALE . B el Shorns E it
“‘ C'EST UNE REFPRESENTATION DES RESIDENTS, DES FAMILLES, ET DES SALARIES.

DES FAMILLES.
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Sl VOUS AVEZ DES QUESTIONS, WHESITEZ PAS CA C'EST UNE BELLE INVENTION !
A EN PARLER A L'EQUIPE, ELLE SERA TOUJOURS

GRACE A LU, YAI EU MON MOT A
DISFONIBLE FOUR VOUS FOURNIR LES

DIRE. JE VOULAIS PRENDRE MON
INFORMATIONS DONT VOUS AUREZ BESOIN. FETIT DEJEUNER UN PEU

FLUS TARD ET CELA

A ETE POSSIBLE.
LES PETITES
HABITUDES
Vous SAVEZ.

ey

oul, D'AILLEURS PAFA ET
MO NousS DEVONS AVOoIR
UM ENTRETIEN AVEC LA
DIRECTRICE Four SonN
i« FROJET DE VIE
PERSONNALISE n.

CE PVF NouS A AUSSI PERMIS
D'EXPRIMER CE QUE NOUS
CONNAISSIONS BIEN EN TANT
QUAIDANT FAMILIAUX MAIS
C'EST BIEN SUR FAFA QuUI
RESTE LIBRE DE

]
SES CHOIX. \
. Yy ouUl, NoUS EN /—\
- AVIONS DEJA
\, PARLE AVEC
.. . ' i L'ANIMATEUR
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DIS ouUl GRAND-FAFPY, JE VEUX FAIRE
LA FETE DES FAMILLES AVEC Tol !

IL ME VIENT UNE IDEE. POUR LA PROCHAINE FETE DES
FAMILLES, S VvOUS NoUs AIDIEZ POUR FAIRE UNE ANIMATION,
VOUS ET VOTRE FAMILLE, MONSIEUR DUFRESNE T

D'ACCORD, CE SERA
UNE BELLE FACON POuURrR
MA FAMILLE DE SE SENTIR
ENCORE PLUS IMPLIQUEE
DANS LA VIE DE LA MAISON.




LE Z@®M DU MOiS

COMME VOUS AVEZ PU
LE CONSTATER, CHAGUE
FAMILLE A DIFFERENTS
MOYENS DE S''MPLIGUER
DANS LA VIE DE LA
RESIDENCE.

LES ECHANGES ENTRE FAMILLES
SONT ENCOURAGES. CELA EST UN
POINT FORT DE NOTRE CONCEFPT.
UN PEU COMME DES ECHANGES
NATURELS ENTRE VOISINS.

LE CONSEIL DE VIE SOCIALE ET LE
PROJET DE VIE PERSONNALISE SONT
DEUX PRATIQGUES QUI IMPLIGUENT
ACTIVEMENT LES FAMILLES DANS LA
VIE QUOTIDIENNE DE LEUR PARENTS
DANS LA RESIDENCE.

QUAND UNE FAMILLE EST TRES INPLIQUEE
DANS LACCOMPAGNEMENT DE SON PARENT
A DOMICILE, UNE RUPTURE DHABITUDE PEUT-
ETRE TRES PERTUBANTE A SON ARRIVEE.
AUSSI NOUS NOUS EFFOR(ONS D'EPARGNER
LE PLUS POSSIBLE LES FAMILLES DE
CES EFFETS.

TOUS LES SALARIES DUUNE RESIDENCE
RESTENT DISPONIBLES POUR RENSEIGNER
LES FAMILLES, SUR LES SUJETS PRATIQUES,
SOCIAUX, ET TOUTE QUESTION RELATIVE
A LA VIE DE LEUR PARENT.

VOUS POUVEZ NOUS ENVOYER
VOS5 REACTIONS, SUGGESTIONS
OU ANECDOTES SOIT FAR MALL ;
decodage@asso-lesbruyeres.org
SOIT EN DEPOSANT UN
COURRIER AU SECRETARIAT
DE VOTRE RESIDENCE.
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ENSEMBLE POUR
UNE VIE DE QUALITE




